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[. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

obywatelstwo polskie,

korzystanie z pelni praw publicznych,

posiadanie stopnia doktora (lub wyzszego) w zakresie historii,

bardzo dobra znajomos$¢ najnowszej historii Polski,

niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z urzedu lub
przestepstwo skarbowe,

brak stuzby, pracy lub wspélpracy z organami bezpieczenstwa panstwa, wymienionymi w art. 5
ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu,

brak dzialalnosci zwiazanej z dostepem do tajemnicy panstwowej lub objetej tajemnica
panstwowa, ktéra uniemozliwia szczegétowe przedstawienie informacji o przebiegu swojej stuzby,
pracy lub wspétpracy

I[I. Wymagania pozadane:

minimum 5 letni udokumentowany staz pracy,

dorobek naukowy w dziedzinie badan nad historia Polski w XX wieku (wykazany

w postaci aktualnej bibliografii),

znajomos¢ ustawy o IPN,

znajomos$¢ biezacej dziatalnosci edukacyjnej i naukowej IPN,

znajomos¢ jezyka angielskiego, niemieckiego lub rosyjskiego,

znajomos$¢ aktéw prawnych, regulujacych funkcjonowanie instytucji budzetowych

(m. in. kodeks pracy, ustawa o finansach publicznych, prawo zaméwien publicznych),
cechy osobowosci takie jak: dyspozycyjnosé, komunikatywnosé, dyskrecja, konsekwencja w
realizowaniu zadan, praca pod presja czasu, rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢, terminowosc,
umiejetnos¢ korzystania z przepiséw prawa, nieposzlakowana opinia, wysoka kultura osobista,
umiejetnosci w zakresie organizacji pracy i zarzadzania zespotem.

ITI. Zakres wykonywanych zadan na stanowiska:

ustalanie planu dziatalnosci OBBH w oparciu o wytyczne dyrekcji Biura Badan Historycznych IPN,



organizowanie realizacji zadan ustalonych dla OBBH w tym dziatalno$ci naukowej, edukacyjnej i
wydawniczej,

zarzadzanie zespolem OBBH w tym nadzér nad sprawnym, terminowym

i prawidlowym wykonywaniem zadan przez podlegtych pracownikow,

nadzoér nad przestrzeganiem przez pracownikow OBBH przepisow i procedur obowiazujacych w
IPN (w tym m. in. prawa zamowien publicznych),

wspdtpraca z innymi komdérkami Oddziatu IPN, zwlaszcza z Biurem Administracyjno-Finansowym
(przygotowywanie planu rocznego budzetu OBBH, prawidtowa realizacja budzetu), Oddzialowym
Biurem Edukacji Narodowej i Oddzialowym Biurem Upamietniania Walk i Meczenstwa.
wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Biura Badan Historycznych i Dyrektora
Oddziatu.

IV. Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace inne posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,
referencje,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z procesem
rekrutacji na wolne stanowisko pracy, w trybie okreslonym w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych,

oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych,

oswiadczenie o braku przynaleznosci do partii politycznych, wykonywania mandatu posta albo
senatora lub oswiadczenie o gotowosci wystapienia z partii politycznej, zrzeczenia sie
wykonywania mandatu posta albo senatora,

oswiadczenie o braku dziatalnosci zwiazanej z dostepem do tajemnicy panstwowej lub objetej
tajemnica panstwowa, ktéra uniemozliwia szczegotowe przedstawienie informacji o przebiegu
swojej stuzby, pracy lub wspéipracy,

kopia dowodu osobistego lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

W przypadku objecia stanowiska Naczelnika Oddzialowego Biura Badan Historycznych, kandydat
zostanie zobowiazany do przedtozenia do wgladu pracodawcy oryginatéw przedstawionych
dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w formie elektronicznej na adres:
ewa.czarnecka-pych@ipn.gov.pl, w terminie do 16.01.2017 r.

Dokumenty, ktore wplyna po uplywie terminu oraz droga elektroniczna nie beda rozpatrywane. Z
wybranymi kandydatami przeprowadzona zostanie rozmowa kwalifikacyjna. O terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmowy kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie - telefonicznie.

Dokumenty nie spetniajace wymagan formalnych zostana komisyjnie zniszczone.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Instytutu Pamieci
Narodowej-Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu www.ipn.gov.pl
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